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1.- IDENTIFICACION

ESTABLECIMIENTO: Colegio Santa Filomena
RBD: 15768-6
DEPENDENCIA: Cormun

NIVELES DE EDUCACION: | Ed. parvulariay Ed. basica

REGION: Libertador Bernardo Ohiggins

COMUNA: Rancagua

2.-INTRODUCCION

La formacion en sexualidad es un dmbito en el que existen multiples y variadas visiones,
dado que implica valores, creencias, convicciones y costumbres que se van transmitiendo de
generacidn en generacion; la creciente complejidad de las sociedades, el reconocimiento de la
diversidad y la multiculturalidad, la virtualidad de las relaciones que nos permite acceder a un
mundo cada vez mas globalizado, entre otros, dan cuenta de una creciente multiplicidad de
valoraciones expresiones sociales acerca de la sexualidad y las relaciones afectivas.

No existe un modelo Unico sobre formacién en sexualidad y afectividad, pero existe
consenso en la necesidad de formar nifios y jovenes capaces de asumir responsablemente su
sexualidad, desarrollando competencias de autocuidado, de respeto por si mismos y por los
demas, consolidando valores y actitudes positivas que les permitan incorporar esta dimensién a
su desarrollo.

El rol de la familia en este ambito es prioritario, relevante e ineludible: compete a la
familia, en primer lugar, el derecho y el deber de educar a sus hijos, tal como lo reconoce la Ley
General de Educacion y le corresponde la responsabilidad primordial en su crianza y desarrollo,
teniendo como preocupacién fundamental el interés superior de nifios y jovenes. La familia es la
base de la afectividad y es el espacio donde se construyen los vinculos primarios, en el que nifos
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y jévenes comienzan a desarrollar su identidad, incorporando nociones acerca de los afectos, el
amor, la experiencia de la maternidad y la paternidad, lo considerado correcto incorrecto
en relacion al cuerpo y la sexualidad.

La familia contribuye desde su particularidad y sus experiencias en el proceso formativo,
transmitiendo a sus hijos los conocimientos y valores sobre sexualidad y afectividad que se
ajustan a sus creencias y costumbres; asi entendida, la sexualidad humana estd en gran medida
determinada culturalmente, pero es, a la vez, una experiencia particular que cada sujeto vive de
manera diferente segln su capacidad de cuestionar, valorar, dar sentido y significado al mundo
gue le rodea. De alli la importancia de entregar a nifios y jovenes las herramientas que les
permitan asumir responsablemente su sexualidad y relaciones de afecto, promoviendo su
libertad de conciencia y su autonomia progresiva.

2.-FUNDAMENTACION

Se suele reducir la sexualidad exclusivamente a lo que respecta a las relaciones sexuales,
sin embargo, la sexualidad trasciende con creces esta reduccion.

La sexualidad es una dimensién central del ser humano, presente a lo largo de su vida.
Abarca el sexo, las identidades y los papeles de género, el erotismo, el placer, la intimidad, la
reproduccién y la orientacidn sexual; se vive y se expresa a través de pensamientos, fantasias,
deseos creencias, actitudes, valores, conductas, practicas, roles y relaciones interpersonales. La
sexualidad esta influida por la interaccién de factores bioldgicos, psicoldgicos, sociales,
econdmicos, politicos, culturales, éticos, legales, historicos, religiosos y espirituales. Esta
comprensién integradora de la sexualidad, adquiere pleno sentido al plantearse conjuntamente
con el desarrollo afectivo.

La afectividad es también, una dimensidn del desarrollo humano, se refiere a un conjunto
de emociones, estados de dnimo y sentimientos que permean los actos de las personas,
incidiendo en el pensamiento, la conducta y la forma de relacionarse con uno mismo y con los
demas. Una afectividad sana se desarrolla a partir de diversos componentes, entre los cuales se
encuentran los vinculos tempranos de apego y cuidado, la conformacidon de una autoestima
positiva y la posibilidad de desarrollar relaciones de confianza e intimidad con otros. Un desarrollo
afectivo sano apunta directamente al desarrollo de una sexualidad sana y responsable.
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4.- OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Favorecer el desarrollo fisico, personal y el autocuidado, en el contexto de la valoracién de la
vida y el propio cuerpo, para la prevencién de riesgos en el desarrollo de la sexualidad de los
estudiantes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.-Disefiar diagndstico de necesidades de aprendizaje de los estudiantes, para implementar
un Plan de Formacién institucional de Sexualidad, Afectividad y Género.

2.- Potenciar la construccion positiva de la autoestima de los estudiantes, que permita
enfrentar asertivamente los riesgos asociados al desarrollo de la sexualidad.

3.-Potenciar el desarrollo emocional de los estudiantes, permitiendo el autoconocimiento y
crecimiento personal de acuerdo a la edad evolutiva de los estudiantes.

4.-Promover el aprendizaje de estrategias de autocuidado, para la prevencién de riesgos en el
desarrollo de la sexualidad de los estudiantes.

5.-Promover el desarrollo de la valoracidn de las relaciones interpersonales en los estudiantes,
basadas en el respeto mutuo, reduciendo la violencia en las relaciones entre pares, pololeo.

6.-Disenar estrategias diversificadas de aprendizaje, para los estudiantes de la institucidn, que
les permita conocer, respetar y valorar la diversidad sexual.

7.-Gestionar instancias formativas y/o capacitacién en Sexualidad, Afectividad y Género, para
directivos, docentes y Asistentes de la Educacion, que les permita reconocer, valorar y
enfrentar en forma asertiva la diversidad sexual de todos los integrantes de la unidad educativa.

8.-Gestionar 2 estrategias formativas en tematica de sexualidad, para Padres y Apoderados de
la unidad educativa, que promueva el aprendizaje y el apoyo del estamento en el proceso

educativo de sus hijos.
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Acciones

Accion 1

DIAGNOSTICO DE NECESIDADES

Descripcidn

Disefio y aplicacion de estrategia de diagndstico, organizada en marzo, por equipo
de sana convivencia escolar, para pesquisar necesidades de aprendizaje y conductas
de riesgo de los estudiantes, que seran incluidas en Plan de institucional de
Sexualidad Afectividad y Género.

Fecha

Inicio Marzo 2021 Término Diciembre 2021

Responsables

Equipo de Convivencia Escolar

Actividades

-Disefio de instrumento de diagndstico.

-Aplicacidn de diagndstico a estudiantes.

-Tabulacién de resultados.

-Elaboracién de Plan de Sexualidad, Afectividad y Género institucional.
-Socializaciéon Plan de Sexualidad, Afectividad y Género a diferentes estamentos de
la unidad educativa.

Medios de
Verificacion

Resultados de diagndstico.
Plan de Sexualidad Afectividad y Género.
Socializacién Plan de Sexualidad, Afectividad y Género.

Recursos

Bienes y Servicios Humanos

Computadores, insumos tecnoldgicos.
Materiales de oficina Equipo de sana Convivencia Escolar.

Financiamiento

Fuente

Recursos SEP
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Accion 2

APOYO EN CONSTRUCCION POSITIVA DE LA AUTOESTIMA.

Descripcion

Disefio e implementacién de 2 talleres formativos de Autoestima, liderado por
equipo psicosocial, utilizando estrategias participativas, para estudiantes de cursos
pesquisados y focalizados a través de diagndstico institucional y potenciamiento de
la autoestima en el trabajo de aula, realizado por docentes de las diversas
asignaturas del plan de estudio.

Fecha

Inicio Marzo 2021 Término Diciembre 2021

Responsables

Equipo de Convivencia Escolar.

Verificacion

Actividades -Disefio de talleres formativos, para cursos detectados con baja Autoestima.
-Gestion de profesionales externos, para apoyo en estrategias formativas de
autoestima.
-Implementacion de talleres en cursos focalizados.
-Taller para docentes, para potenciar la autoestima en el trabajo en aula.
-Aplicacién de encuesta de satisfaccion usuaria.

Medios de Disefio de estrategias de aprendizaje.

Némina con firmas de participantes de talleres ejecutados por curso.
Resultados encuesta de satisfaccion usuaria.

Recursos

Bienes y Servicios Humanos
Data.

Orientador.
Computadores.

Dupla Psicosocial.

Material de oficina. .
Profesionales externos.

Material didactico.

Financiamiento

Fuente

Recursos SEP
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Accidn 3 POTENCIANDO EL DESARROLLO EMOCIONAL
Disefio e implementacién de 2 talleres formativos de Desarrollo Emocional, liderado
., por equipo psicosocial, utilizando estrategias diversificadas y participativas, para
Descripcion . . T Y
estudiantes de todos los niveles de la institucién. Capacitaciéon de docentes, para
estimular el desarrollo de la inteligencia emocional de los estudiantes en el aula.
Fecha Inicio Marzo 2021 Término Diciembre 2021

Responsables

Equipo de Convivencia Escolar.

Actividades

Capacitaciéon de docentes, para estimular el desarrollo de la inteligencia emocional
en el aula.

Disefio de estrategias formativas, con profesionales internos y externos.
Implementacion de acciones formativas, para estudiantes en forma institucional.
Aplicacidn de encuesta de satisfaccién usuaria.

Medios de
Verificacion

Disefio de estrategias de aprendizaje.
Némina con firmas de participantes en acciones formativas.
Resultados de encuesta satisfaccidon usuaria.

Recursos

Bienes y Servicios Humanos

Data.
Computadores.
Material de oficina.
Material didactico.

Orientador.
Dupla Psicosocial.
Profesionales internos y externas.

Financiamiento

Fuente

Recursos SEP




Coordinacion Técnico Pedagodgica
Division de Educacion

EDUCACION
RAN
CAGUA

Accion 4

FOMENTO IINSTITUCIONAL DEL AUTOCUIDADO

Descripcidn

Disefio e implementacién de talleres formativos focalizados en el autocuidado, en
el desarrollo de la sexualidad, liderado por orientadores con apoyo de profesionales
del area, de acuerdo a la edad evolutiva de los estudiantes, utilizando diversas
estrategias participativas, que estimulen la expresién de opiniones y reflexién
personal y colectiva.

Fecha

Inicio Marzo 2021 Término Diciembre 2021

Responsables

Equipo de Convivencia Escolar.

Actividades

-Disefio de talleres formativos de autocuidado en el desarrollo de la sexualidad, que
promuevan la expresién abierta y reflexién como:
+/ Habitos de higiene personal.
+/ Planificacidn e intervenciones en métodos de regulacién de la fertilidad.
v/ Mecanismos de prevencion de enfermedades como ITS (infecciones de
Transmision Sexual) y VIH (Virus de Inmunodeficiencia.) entre otros.

-Gestidn de redes externas de apoyo en talleres formativos de autocuidado.
-Implementacion de talleres de autocuidado para todos los niveles de aprendizaje.
-Aplicacién de encuesta de satisfaccion usuaria.

Medios de
Verificacion

Disefio de estrategias de aprendizaje.

Némina con firmas de participantes en actividades realizadas, segln
calendarizacién.

Resultados de encuesta de satisfaccion usuaria.

Recursos Bienes y Servicios Humanos
Data. Profesionales internos: Orientador.
Computadores. Dupla Psicosocial.
Material de oficina. Apoyo de profesionales externos.
Material didactico. (Matronay otros)

Financiamiento | Fyente

Recursos SEP
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Accion 5

VALORACION DE RELACIONES INTERPERSONALES

Descripcidn

Equipo de convivencia promociona mensualmente diversas intervenciones
formativas, internas e institucionales, utilizando diferentes instancias y espacios
educativos, que potencien el reconocimiento, respeto y valoracion de las relaciones
interpersonales de los estudiantes e integrando paulatinamente los demas
estamentos de la unidad educativa.

Fecha

Inicio Marzo 2021 Término Diciembre 2021

Responsables

Equipo de Convivencia Escolar.

Actividades

-Disefio y calendarizacidn de intervenciones mensuales, relacionadas con el respeto
mutuo, buen trato, la relacidén entre pares, el pololeo a través de obras de teatro,
promocién con afiches, promocidn de concursos internos, dia de la Amistad, el
buzén de ideas, para mejorar convivencia, etc.

-Implementacién de actividades mensuales.

-Evaluacién de actividades realizadas: Fortalezas y debilidades y sugerencias de
mejora, desde los diferentes estamentos.

-Aplicacién encuesta de satisfaccién usuaria.

Medios de
Verificacion

Disefio de estrategias formativas.

Calendarizacion de actividades.

Informe de evaluacion en fortalezas y debilidades desde los diferentes estamentos
de la institucion.

Resultados encuesta de satisfaccidon usuaria.

Recursos

Bienes y Servicios Humanos

Materiales de oficina.
Contratacién de obras de teatro u otros Equipo de Convivencia Escolar.
eventos de promocion.
Diarios murales.

Financiamiento

Fuente

Recursos SEP
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Accion 6 INTERACCION CON EL MUNDO DIGITAL
Equipo de convivencia, disefia e implementa como minimo 2 estrategias formativas
Descrincion institucionales, que permitan la reflexidn y toma de conciencia de los estudiantes,
P sobre el mal trato, violencia y dafio, que se provoca a las personas a través del
mundo digital y redes sociales, asociado con el ambito sexual de las personas.
Fecha Inicio Marzo 2021 Término Diciembre 2021

Responsables

Equipo de Convivencia Escolar.

Actividades

-Disefio de diversas estrategias formativas, que atiendan los diferentes tipos de

mal trato y violencia online como:

«/ SEXTING SIN CONSENTIMIENTO.

« SEXTORSION.

+ CIBERACOSO O CYBERBULLYING.

«/ GROOMING O CIBEREMBAUCAMIENTO.

+ EXPOSICION INVOLUNTARIA A MATERIAL SEXUAL Y/O VIOLENTO.

-Gestidn de profesionales externos, para potenciar acciones formativas.
-Implementacién de acciones formativas, segun calendarizacidn interna.
-Gestidn de capacitaciéon en maltrato, violencia digital y redes sociales, para

Equipos de Convivencia Escolar.
-Aplicacién de encuesta de satisfaccién usuaria.

Medios de
Verificacion

Disefio de estrategias formativas.
Calendarizacion de actividades.

Néminas de participantes, bajo firma.
Resultados de encuesta de satisfaccion usuaria.

Recursos

Bienes y Servicios Humanos

Data

Notebook

Materiales de oficina.

Capacitacion equipos de Convivencia.

Equipo de Convivencia Escolar.

Financiamiento

Fuente

Recursos SEP
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Accion 7 VALORACION DE LA DIVERSIDAD SEXUAL
Equipo de convivencia, gestiona y diseiia diversas estrategias participativas, que
estimulen la expresion de opiniones y reflexion de todos los estudiantes,

Descripcion favoreciendo el conocimiento, respeto y valoracién paulatina de la diversidad
sexual, potenciando la accién formativa con el trabajo colaborativo y capacitacién
de profesionales del equipo a cargo.

Fecha Inicio Marzo 2021 Término Diciembre 2021

Responsables

Actividades

-Disefio de diversas estrategias que contemplen como minimo:

+ |dentidad Sexual.

«/ Orientacién Sexual.

+ Identidad de Género.

/ Expresidon de Género entre otros.

-Gestidn de profesionales externos, para potenciar estrategias.

-Implementacién de estrategias de acuerdo a necesidades detectadas y edad
evolutiva de los estudiantes.

-Capacitacion equipos de convivencia escolar.

-Talleres y transferencia de aprendizajes en tiempo de Reflexién Pedagdgica, para
docentes y e inspectores.

-Aplicacién de encuestas de satisfaccion usuaria.

Medios de
Verificacion

Disefio de estrategias de aprendizaje.

Calendarizacion de actividades disefiadas, por estamento.
Nominas de participacion, bajo firma.

Encuesta de satisfaccion usuaria.

Recursos Bienes y Servicios Humanos
Data. . . .
Equipo Convivencia Escolar.
Computadores.
Material de oficina. Apoyo profesionales externos.
Contrataciones externas.
Financiamiento | Fuente
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Recursos SEP

Accién 8 ACCIONES FORMATIVAS FUNCIONARIOS
Gestién e implementacion de charlas, talleres y/o capacitaciones internas vy
., externas de acuerdo a necesidades detectadas en funcionarios del establecimiento,
Descripcion . . . .
gue permita reconocer, valorar y atender asertivamente la diversidad sexual de los
integrantes de las comunidades educativas.
Fecha Inicio Marzo 2021 Término Diciembre 2021

Responsables

Verificacion

Actividades -Diagnostico de necesidades de formacidn y/o capacitacion de funcionarios.
-Gestion de instancias de formacion y/o capacitacidn de funcionarios de acuerdo a
necesidades detectadas.

-Implementacién y seguimiento de acciones formativas de acuerdo a
calendarizacidn.

-Aplicacién de encuesta de evaluacién de satisfaccidon usuaria, que dé cuenta del
reconocimiento, valoracién y atencion relacionados con necesidades de la
diversidad sexual en el establecimiento.

Medios de Calendarizacién de instancias de capacitacion.

Néminas de participantes, bajo firma.
Resultados de evaluacién encuesta de satisfaccion usuaria.

Recursos

Bienes y Servicios Humanos

Data, notebook, insumos tecnolégicos. Equipo Convivencia escolar.

Material de oficina. . .
., L Profesionales internos y externos.
Contratacidn, capacitaciones externas.

Financiamiento

Fuente

Recursos SEP
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Accion 9

ACCIONES FORMATIVAS PADRES Y APODERADOS

Descripcidn

Equipo de convivencia gestiona e implementa 2 charlas o talleres formativos al afio,
con apoyo de profesionales internos y externos a través de asambleas generales,
para Padres y Apoderados, que promuevan el aprendizaje en tematicas de
sexualidad, el apoyo y compromiso con la accién educativa del establecimiento.

Fecha

Inicio Marzo 2021 Término Diciembre 2021

Responsables

Equipo de Convivencia Escolar.

Actividades

-Equipo selecciona tematicas relevantes a tratar en charla o taller, para Padres y
Apoderados. (Reconocer, respetar y valorar la diversidad sexual)

-Gestidn de apoyo de profesionales externos, para potencias acciones formativas.

-Implementacién y seguimiento de acciones formativas de acuerdo a
calendarizacidn.

-Aplicacién de encuesta de evaluacién de satisfaccion usuaria.

Medios de
Verificacion

Calendarizacién de instancias de formacion.
Néminas de participantes, bajo firma.
Resultados de evaluacidon encuesta de satisfaccion usuaria.

Recursos

Bienes y Servicios Humanos

Data, notebook, insumos tecnoldgicos.
Material de oficina. Equipo Convivencia escolar.
Diarios Murales.

Contratacién de profesionales.
Equipo de sonido, micréfonos etc.

Profesionales internos y externos.

Financiamiento

Fuente

Recursos SEP
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ANEXOS DE APOYO A LA GESTION DEL PLAN

PRINCIPALES CONTENIDOS Y TEMAS DE SEXUALIDAD AFECTIVIDAD Y GENERO

DIMENSIONES DE CONTENIDOS DE LA SEXUALIDAD, AFECTIVIDAD Y GENERO

1.-Sexo, sexualidad y género. (base tedrica y conceptual)

2.-Relaciones Interpersonales.

3.-Corporalidad.

4.-Tecnologias preventivas y reproductivas para la Salud Sexual

5.-Crecimiento Personal.

6.-Bienestar y Autocuidado.

SUGERENCIAS DE TEMATICAS A CONSIDERAR EN PROCESO FORMATIVO

PRIMER CICLO

SEGUNDO CICLO

ENSENANZA MEDIA

1

*Concepto de sexo,
sexualidad, y género.
*Relacién entre
Afectividad y Sexualidad.

*Concepto de sexo, sexualidad,

y género.
*Relacion entre Afectividad y
Sexualidad.

*Concepto de sexo,
sexualidad, y género.
*Relacion entre Afectividad y
Sexualidad.

2

*Relaciones familiares,
relaciones de amistad.
*Rol de respeto en mutuo
en la construccion de
relaciones.

*El didlogo y la
negociacién como
mecanismos para la
resolucion de conflictos y
la sana convivencia.

*Relaciones de amistad,
diferentes formas de expresar
amistad, amor y convivencia.
Rol de respeto en mutuo en la
construccion de relaciones.
*Relaciones romanticas y/o
sexuales.

*|dentidad de géneroy
orientacién sexual

*Distincidn sobre los diversos
tipos de violencia.

*El didlogo y la negociacion
como mecanismos para la
resolucién de conflictos y la
sana convivencia.

*Relaciones de amistad,
diferentes formas de
expresar amistad, amory
convivencia.

*Rol de respeto en mutuo en
la construccién de relaciones.
*Relaciones romanticas y/o
sexuales. Relaciones a largo
plazo.

*El didlogo y la negociacién
como mecanismos para la
resolucion de conflictos y la
sana convivencia.
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3
Conocimiento de sus

caracteristicas corporales.

*Pubertad y adolescencia
Organos sexuales y maduracion
Reproduccién humana.
*Concepciones culturales de la
corporalidad.

*Informacion acerca de la
diversidad sexual, tanto de la
orientacién y expresion sexual,
como de la identidad de género
en el marco de derecho e
inclusion.

*Pubertad y adolescencia
Organos sexuales y
maduracién.

*Reproduccidon humana.
*Concepciones culturales de
la corporalidad.
*Informacidn acerca de la
diversidad sexual, tanto de la
orientacion y expresion
sexual, como de la identidad
de género en el marco de
derecho e inclusién

*Desarrollo emocional y
afectivo.

*Construccion, valoracidn
e integracién. de la

*Valoracién y aceptacion
de la diversidad.

autoimagen y autoestima.

emocional y afectivo, procesos
identitarios.

*Construccion, valoracion e
integracién de la autoimagen y
autoestima.

*Valoracion y aceptacion de la
diversidad.

*Inclusion y respeto.
*Desarrollo de valores,
actitudes y fuentes de
aprendizaje sexual.
*Desarrollo de habilidades para
la toma de decisiones,
negociacion y/o rechazo.
*Herramientas para encontrar
ayuda y apoyo.

4 *Anticoncepcion, *Anticoncepcion,
anticoncepcién de emergencia, | anticoncepcién de
prevencion del embarazo, emergencia, prevencion del
embarazos no deseados. embarazo, embarazos no
*Transmision, tratamiento y deseados.
prevencion de infecciones de *Transmision, tratamiento y
transmisién sexual, incluido el prevencion de infecciones de
VIH. transmision sexual, incluido

el VIH. (cuidado tratamiento
y apoyo)
5 *Autoconocimiento, desarrollo | *Autoconocimiento,

desarrollo emocional y
afectivo, procesos
identitarios.

*Construccion, valoracion e
integracion de la autoimagen
y autoestima.

*Valoracién y aceptacion de
la diversidad.

*Desarrollo de valores,
actitudes y fuentes de
aprendizaje sexual.
*Desarrollo de habilidades
para la toma de decisiones,
negociacion y/o rechazo.
*Herramientas para
encontrar ayuda y apoyo.
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6

*El cuerpo como espacio
privado.
*Responsabilidad y
respeto hacia uno/a
mismo/a y otros/as.
Habitos de Higiene.

*El cuerpo como espacio
privado

responsabilidad y respeto hacia

uno/a mismo/ay otros/as
*Experiencias sexuales no
deseadas y/o riesgosas.
*Prevencion Sexting sin
consentimiento.

Sextorsién.

Ciberacoso o Cyberbullying.

Grooming o Ciberembaucamiento.
Exposicion involuntaria a material

sexual y/o violento.
*Importancia del
consentimiento.

*El cuerpo como espacio
privado,

responsabilidad y respeto
hacia uno/a mismo/ay
otros/as

*Experiencias sexuales no
deseadas y/o riesgosas.
*Prevencion Sexting sin
consentimiento.

Sextorsion.

Ciberacoso o Cyberbullying.
Grooming o
Ciberembaucamiento.
Exposicion involuntaria a
material sexual y/o violento.
*Importancia del
consentimiento.
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OPORTUNIDADES CURRICULARES, PARA TRABAJAR LA SEXUALIDAD, AFECTIVIDAD Y GENERO
SEGUN NIVELES DE APRENDIZAJE Y ARTICULACION CON OTRAS ASIGNATURAS.

SE DEBEN INCLUIR Y MONITOREAR EN EL PLAN DE AFECTIVIDAD Y GENERO.

CURSOS OBIJETIVO DE APRENDIZAIJE ASIGNATURA

Nucleo: Identidad
AE 1: Reconocer sus principales fortalezas:
habilidades, caracteristicas y destrezas

fisicas, conocimientos y preferencias.

AE2: Apreciar positivamente su identidad

sexual y su género, a través del Eje: Reconocimiento de
reconocimiento de sus caracteristicas si mismo.

corporales y de identificacidon con personas Ambito: Formacién

de su mismo sexo. Personal y Social.

Primer Nivel
de Transicidon | AE 4: Expresar caracteristicas de si mismo,
manifestando interés y preocupacién por su
presentacion personal.

AE 5: Apreciar atributos comunes y
diferentes en relacién a otros: habilidades,
caracteristicas y destrezas fisicas,
conocimientos, preferencias y rasgos
personales.

Nucleo: Identidad

AE 1: Reconocer sus principales fortalezas y
cualidades personales: habilidades,
caracteristicas y destrezas fisicas,
conocimientos, preferencias y atributos
personales, expresandolas y aplicandolas en
diferentes situaciones.

Eje: Reconocimiento de
AE2: Apreciar positivamente su identidad si mismo.

sexual y su género, a través del Ambito: Formacién
reconocimiento de sus caracteristicas Personal y Social.
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Segundo nivel
de Transicion

corporales y el desempefio flexible de roles y
funciones en diferentes situaciones de la
vida diaria.

AE 4: Expresar caracteristicas de si mismo,
manifestando interés y preocupacién por su
presentacion personal, con seguridad y
confianza.

1° ano Basico

OA3: Observar, describir y valorar las
expresiones de afecto y carifio, que dany
reciben, en los ambitos familiar, escolar y
social (por ejemplo, compartir tiempo,
escuchar a los demds, dar y recibir ayuda).

OAA4: Identificar y practicar, en forma guiada,
conductas protectoras de autocuidado en
relacién a rutinas de higiene, actividades de
descanso, recreacién y actividad fisica,
habitos de alimentacién, resguardo del
cuerpoy la intimidad y la entrega de
informacién personal.

Orientacion

Orientacion

2° ano Basico

OA3: Observar, describir y valorar las
expresiones de afecto y carifio, que dany
reciben, en los dmbitos familiar, escolary
social (por ejemplo, compartir tiempo,
escuchar a los demas, dar y recibir ayuda).

OAA4: |dentificar y practicar, en forma guiada,
conductas protectoras de autocuidado en
relacion a rutinas de higiene, actividades de
descanso, recreacidn y actividad fisica,
habitos de alimentacidn, resguardo del
cuerpoy la intimidad y la entrega de
informacién personal.

Orientacion

Orientacion

OA3: Reconocer y valorar la sexualidad como
expresion de amor, vinculo e intimidad entre
dos personas y como gestora de su propia
vida.

Orientacion
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3° ano Basico

OAA4: |dentificar y practicar en forma
autéonoma conductas protectoras y de
autocuidado en relacién a: rutinas de
higiene, actividades de descanso, recreacién
y actividad fisica, habitos de alimentacion,
resguardo del cuerpo y la intimidad, la
entrega de informacidn personal, situaciones
de potencial abuso y consumo de drogas.

Orientacion

4° ano Basico

OA 4: Practicar en forma auténoma
conductas protectoras y de autocuidado,
como: mantener una comunicacion efectiva
con la familia o adulto de su confianza,
resguardar la intimidad, (por ejemplo,
evitando exponer informacién personal,
fotos intimas a través de redes sociales,
protegiéndose de manifestaciones de indole
sexual inapropiadas), seleccionar y acudir a
fuentes de informacién confiables .(personas
significativas, libros y paginas de internet
especializadas), realizar un uso seguro de
redes sociales.

OA3: Reconocer y valorar la sexualidad
como expresion de amor, vinculo e intimidad
entre dos personas y como gestora de su
propia vida.

OA4

Reconocer y valorar el proceso de desarrollo
afectivo y sexual, describiendo los cambios
fisicos, afectivos y sociales que ocurren en la
pubertad y respetando los diferentes ritmos
de desarrollo entre sus pares.

OAb5: Identificar y practicar en forma
autonoma conductas de cuidado personal en
relacion a:

Rutinas de higiene, actividades de descanso,
recreacion y actividad fisica, habitos de
alimentacion resguardo del cuerpo vy la

Orientacion

Orientacion

Orientacion

Orientacion
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intimidad, la entrega de informacion
personal, situaciones de potencial abuso,
consumo de drogas.

5° afo Basico

OA 4: Practicar en forma auténoma
conductas protectoras y de autocuidado,
como: mantener una comunicaciéon efectiva
con la familia o adulto de su confianza,
resguardar la intimidad, (por ejemplo,
evitando exponer informacién personal,
fotos intimas a través de redes sociales,
protegiéndose de manifestaciones de indole
sexual inapropiadas), seleccionar y acudir a
fuentes de informacién confiables (personas
significativas, libros y paginas de internet
especializadas), realizar un uso seguro de
redes sociales.

Orientacion

6° ano Basico

OA3: Reconocer y valorar el proceso de
desarrollo afectivo y sexual, que aprecia en si
mismo y en los demas, describiendo los
cambios fisicos, afectivos y sociales que
ocurren en la pubertad, considerando la
manifestacion de estos en las motivaciones,
formas de relacionarse y expresar afecto a
los demas.

OA 4: Practicar en forma auténoma
conductas protectoras y de autocuidado,
como: mantener una comunicacion efectiva
con la familia o adulto de su confianza,
resguardar la intimidad, (por ejemplo,
evitando exponer informacion personal,
fotos intimas a través de redes sociales,
protegiéndose de manifestaciones de indole
sexual inapropiadas), seleccionar y acudir a
fuentes de informacién confiables (personas
significativas, libros y paginas de internet
especializadas), realizar un uso seguro de
redes sociales.

Orientacion

Orientacion
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OA 4: Identificar y describir las funciones de
las principales estructuras del sistema
reproductor humano femenino y masculino.

OA 6: Reconocer los beneficios de realizar
actividad fisica en forma regular y de cuidar
la higiene corporal en el periodo de la
pubertad.

Ciencias naturales

Ciencias Naturales

7° ano Basico

OA 1: Explicar los aspectos biolégicos,
afectivos y sociales que se integran en la
sexualidad, considerando: los cambios fisicos
que ocurren durante la pubertad la relacion
afectiva entre dos personas en la intimidad y
el respeto mutuo la responsabilidad
individual.

OA 9: Explicar que la civilizacién europea se
conforma a partir de la fragmentacién de la
unidad imperial de Occidente y la
confluencia de las tradiciones grecorromana,
judeocristiana y germana, e identificar a la
Iglesia Catdlica como el elemento que
articulé esta sintesis y que legitimé el poder
politico.

OA 1: Construir, en forma individual y
colectiva, representaciones positivas de si
mismos, incorporando sus caracteristicas,
motivaciones, intereses y capacidades,
considerando las experiencias de cambio
asociadas a la pubertad y adolescencia.

OA 2: Analizar, considerando sus
experiencias e inquietudes, la importancia
gue tiene para el desarrollo personal la
integracién de las distintas dimensiones de la
sexualidad, el cuidado del cuerpo y la
intimidad, discriminando formas de
relacionarse en un marco de respeto y el uso

Ciencias Naturales
EJE: Biologia,
sexualidad y
autocuidado.

Historia Geografiay

Ciencias Sociales

Orientacion

Orientacion
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de fuentes de informacién apropiadas para
su desarrollo personal.

OA 3: Identificar situaciones que puedan
exponer a las y los adolescentes al consumo
de sustancias nocivas para el organismo, Orientacion
conductas sexuales riesgosas, conductas
violentas, entre otras problematicas;
reconociendo la importancia de desarrollar
estrategias para enfrentarlas, y contar con
recursos tales como: la comunicaciéon
asertiva y la ayuda de personas significativas
y/o especializadas, dentro o fuera del
establecimiento.

OA 1: Explicar los aspectos biolégicos, Ciencias Naturales
afectivos y sociales que se integran en la
sexualidad, considerando: los cambios fisicos
que ocurren durante la pubertad la relacion
afectiva entre dos personas en la intimidad y
el respeto mutuo la responsabilidad Ciencias Naturales
individual.

OA 2: Explicar la formaciéon de un nuevo
individuo, considerando:

« el ciclo menstrual (dias fértiles,
menstruacién y ovulacion).

- la participacién de espermatozoides y
ovocitos.

- métodos de control de la natalidad. o
_ _ Ciencias Naturales
la paternidad y la maternidad responsables.

OA 2: Explicar la formacién de un nuevo
individuo, considerando:
« el ciclo menstrual (dias fértiles,
menstruacién y ovulacion).
- la participacién de espermatozoides y
ovocitos.
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- métodos de control de la natalidad.
la paternidad y la maternidad responsables.

OA 3: Describir, por medio de la
investigacion, las caracteristicas de
infecciones de transmision sexual (ITS), como
sida y herpes, entre otros, considerando sus:
+ mecanismos de transmision.
- medidas de prevencion.
- sintomas generales.
consecuencias y posibles secuelas.

Ciencias Naturales

8° afno Basico

OA 2: Analizar, considerando sus
experiencias e inquietudes, la importancia
gue tiene para el desarrollo personal la
integracion de las distintas dimensiones de la
sexualidad, el cuidado del cuerpo y la
intimidad, discriminando formas de
relacionarse en un marco de respeto y el uso
de fuentes de informacidn apropiadas para
su desarrollo personal.

OA 3: Identificar situaciones que puedan
exponer a las y los adolescentes al consumo
de sustancias nocivas para el organismo,
conductas sexuales riesgosas, conductas
violentas, entre otras problematicas;
reconociendo la importancia de desarrollar
estrategias para enfrentarlas, y contar con
recursos tales como la comunicacion asertiva
y la ayuda de personas significativas y/o
especializadas, dentro o fuera del
establecimiento.

OA 4: Integrar a su vida cotidiana acciones
qgue favorezcan el bienestar y la vida
saludable en el plano personal y en la
comunidad escolar, optando por una
alimentacion saludable, un descanso

Orientacion

Orientacion

Orientacion
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apropiado, realizando actividad fisica o
practicando deporte, resguardando la
intimidad e integridad del cuerpo,
incorporando medidas de seguridad en el
uso de redes sociales, entre otros.

OA 5: Analizar sus relaciones, presenciales o
virtuales a través de las redes sociales, y las Orientacion
de su entorno inmediato atendiendo a los
derechos de las personas involucradas
considerando los principios de igualdad,
dignidad, inclusién y no discriminacién,
identificando circunstancias en las que no se
ha actuado conforme a estos derechos, y
reconociendo el impacto en el bienestar de
quienes se vean involucrados.

OA 6: Resolver conflictos y desacuerdos a
través del didlogo, la escucha empaticay la Orientacion
busqueda de soluciones en forma respetuosa
y sin violencia, reconociendo que el conflicto
es una oportunidad de aprendizaje y
desarrollo inherente a las relaciones
humanas.

OA 13: Analizar el rol de la hacienda en la
conformacion de los principales rasgos del Historia, Geografia y
Chile colonial, considerando el caracter rural | Ciencias Sociales

de la economia, el desarrollo de un sistema
de inquilinaje, la configuracidn de una elite
terrateniente y de una sociedad con rasgos
estamentales, y reconocer la proyeccion de
estos elementos en los siglos XIX.

OA 02

Analizar, de manera fundamentada,
tematicas y situaciones relacionadas con la Orientacion
sexualidad y los vinculos afectivos, en
funcién de valores como el respeto hacia
todo ser humano, la responsabilidad y el
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1° Medio

cuidado de si mismo y de los demas,
considerando el resguardo de la salud, la
intimidad, la integridad fisica y emocional.

OA 03: Evaluar, en si mismo y en su entorno,
situaciones problematicas y/o de riesgos
relacionadas con el consumo de sustancias,
las conductas sexuales riesgosas, la violencia,
entre otras, e identificar y recurrir a redes de
apoyo a las que pueden pedir ayuda, como
familia, profesores, instituciones de salud,
centros comunitarios, fonos y paginas webs
especializadas, entre otras.

OA 04: Promover y realizar, de manera
auténoma, acciones que favorezcan la vida
saludable a nivel personal y social,
manifestando interés y preocupacion ante
problemas y situaciones de su entorno y de
sus vidas (cuidado de la alimentacion,
manejo adecuado del estrés, uso positivo del
tiempo de ocio, prevencién de riesgos y
seguridad personal en situaciones cotidianas,
entre otros).

OA 5: Analizar sus relaciones, presenciales o
virtuales a través de las redes sociales, y las
de su entorno inmediato atendiendo a los
derechos de las personas involucradas
considerando los principios de igualdad,
dignidad, inclusion y no discriminacion,
identificando circunstancias en las que no se
ha actuado conforme a estos derechos, y
reconociendo el impacto en el bienestar de
guienes se vean involucrados.

OA 1: Explicar las ideas republicanas y
liberales y su relacién con las

Orientacion

Orientacion

Orientacion
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transformaciones politicas y econdmicas de
América y de Europa durante el siglo XIX,
considerando, por ejemplo, el
parlamentarismo como modelo de
representatividad, el constitucionalismo, el
movimiento abolicionista, la libre asociacion,
el libre mercado, la ampliacién de la
ciudadania, entre otros.

Historia, Geografia y
Ciencias Sociales

2° Medio

OA 3: Explicar que la sexualidad humanay la
reproduccién son aspectos fundamentales
de la vida del ser humano, considerando los
aspectos bioldgicos, sociales, afectivos y
psicoldgicos, y la responsabilidad individual
frente a si mismo y los demas.

OA 02: Analizar, de manera fundamentada,
temadticas y situaciones relacionadas con la
sexualidad y los vinculos afectivos, en
funciéon de valores como el respeto hacia
todo ser humano, la responsabilidad y el
cuidado de si mismo y de los demas,
considerando el resguardo de la salud, la
intimidad, la integridad fisica y emocional.

OA 03: Evaluar, en si mismo y en su entorno,
situaciones problematicas y/o de riesgos
relacionadas con el consumo de sustancias,
las conductas sexuales riesgosas, la violencia,
entre otras, e identificar y recurrir a redes de
apoyo a las que pueden pedir ayuda como
familia, profesores, instituciones de salud,
centros comunitarios, fonos y paginas web
especializadas, entre otros.

OA 5: Explicar y evaluar los métodos de
regulacién de la fertilidad e identificar los
elementos de una paternidad y una
maternidad responsables.

Ciencias Naturales

Orientacion

Orientacion

Ciencias Naturales
EJE Biologia
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OA 07: Evaluar en su entorno social e
institucional cercano, como curso,
establecimiento, barrio u otro, instancias en
las que pueda participar o contribuir a la
resolucién de problematicas a partir del
reconocimiento de si mismo y de los demas | Orientacién
como sujetos de derecho, considerando
aspectos como el respeto por la dignidad, la
diversidad, la equidad de género, la
inclusidn, la participacién democratica, la
justicia, y el bienestar.

OA 08: Desarrollar iniciativas orientadas a
promover el respeto, la justicia, el buen
trato, las relaciones pacificas y el bien comun
en el propio curso y la comunidad escolar, Orientacion
participando para esto en instancias
colectivas como el consejo de curso, érganos
de representacioén estudiantil u otros, de
manera colaborativa y democratica, a través
del didlogo y el debate respetuoso ante la
diversidad de opiniones.

OA 2: Crear modelos que expliquen la
regulacion de:
- la glicemia por medio del control de las
hormonas pancreaticas. Ciencias naturales
los caracteres sexuales y las funciones EJE Biologia
reproductivas por medio del control de las
hormonas sexuales en el organismo.

OA 4: Describir la fecundacion, la
implantacion y el desarrollo del embridn, y
analizar la responsabilidad de los padres en
la nutricién prenatal y la lactancia. Ciencias Naturales
OA 5: Explicar y evaluar los métodos de
regulaciéon de la fertilidad e identificar los
elementos de una paternidad y una
maternidad responsables.

Ciencias Naturales
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SUGERENCIAS

+/ Las metodologias seleccionadas en las diferentes unidades educativas, deben ser
totalmente participativas, considerando las experiencias y vivencias de los estudiantes,
utilizando juego de roles, dindmicas grupales, tarjetas de preguntas, videos, andlisis de
casos, dependiendo la estrategia de la edad evolutiva de los estudiantes etc.

+ Toda intervencion de aprendizaje, debe incluir la reflexion sobre el tema y evaluacion de
ella.

+ Se utilizaran clases expositivas, solamente, para aclarar conceptos y dudas de los
estudiantes.

+ Ideal es seleccionar los temas por nivel de aprendizaje y luego disefiar el cronograma:

Estimados equipos:
Se sugiere, que desde los anexos anteriores, seleccione las tematicas formativas
institucionales, para los diferentes niveles de aprendizaje de su unidad educativa.

RESPONSABLE DE
CURSOS ACTIVIDADES EJECUTAR

1.- Taller: Relaciones familiares y relaciones
de amistad. Educadora
2.- Taller: Rol de respeto en mutuo en la Educadora
construccion de relaciones. (amistad,
companeros de curso de colegio, familiares)
3.- Taller: Conocimiento de sus
caracteristicas corporales y el cuerpo como

PRE - KINDER espacio privado. Respeto hacia uno mismo
y a otros. Educadora
Clase: AE2: Apreciar positivamente su y
identidad sexual y su género, a través del Docente de
reconocimiento de sus caracteristicas Educacidn Fisica
corporales y de identificacidon con personas
de su mismo sexo.
Clase: AE 4: Expresar caracteristicas de si
mismo, manifestando interés y
preocupacion por su presentaciéon personal.
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4.-Taller: Taller El didlogo como Educadora
mecanismos para la resolucién de conflictos
y la sana convivencia.

5.- Taller: Desarrollo emocional y afectivo. Sicdloga y/o sicéloga (o)

6.- Taller: Construccion, valoracion e Sicdloga y/o sicéloga (o)
integracion de la autoimagen y autoestima.

7.- Taller: Valoracién y aceptacioén de la Educadora
diversidad.

8.- Clase: AE 1: Reconocer sus principales

fortalezas: habilidades, caracteristicas y Docente de
destrezas fisicas, conocimientos y Educacidn Fisica

preferencias.

9.- Clase: AE 5: Apreciar atributos comunes
y diferentes en relacién a otros:
habilidades, caracteristicas y destrezas
fisicas, conocimientos, preferencias y
rasgos personales.

KINDER

1° ANO BASICO

2° ANO BASICO

3° ANO BASICO

4° ANO BASICO

5° ANO BASICO

6° ANO BASICO

7° ANO BASICO

8° ANO BASICO

1° ANO MEDIO

2° ANO MEDIO

3° ANO MEDIO

4° ANO MEDIO

Se recomienda que la seleccién de contenidos de acuerdo a la edad evolutiva, se realice en
conjunto con el equipo de convivencia de su establecimiento, para evitar conflictos con las
tematicas.
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Pre-Kinder M

A

M

J J

N | D | % de Cumplimiento

3.-

4.-

Kinder

1.-

2.-

3.-

4.-

1° Ao Basico

1.-

2.-

3.-

4.-

EVALUACION:

1.-Al finalizar cada actividad del plan, evaluar de acuerdo a la sugerencia de la siguiente tabla.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

SUGERENCIAS DE MEJORA

2.-Informe de Impacto del Plan de Sexualidad, Afectividad y Género.

La tematica de formacidn y promocion de la sexualidad, esta asociada al Indicador de Desarrollo
Personal y Social: HABITOS DE VIDA SALUDABLE, en el eje de AUTOCUIDADO.




